
 На основу члана 6, 7. и 8. Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске (''Службени гласник Републике Српске'', број 
41/03) и члана 32. став 1. алинеја 2. Статута општине Лакташи (''Службени 
гласник општине Лакташи'', број 5/05, 9/05 и 4/08), Скупштина општине 
Лакташи на сједници одржаној дана 23.12.2008. године,   д о н и ј е л а   ј е  
 
 
 

О  Д  Л  У  К  У 
 

о расписивању јавног конкурса за избор и именовање директора Јавне установе 
Центар за социјални рад Лакташи 

 
Члан 1. 

 Овом одлуком утврђују се услови и поступак за избор и именовање 
директора Јавне установе Центар за социјални рад Лакташи (у даљем тексту: 
Центар). 
 

Члан 2. 
 Расписује се јавни конкурс за избор и именовање директора Центра. 
 

Члан 3. 
 Општи и посебни услови за именовање директора Центра су: 

 

А – Општи услови 

1. да су држављани Републике Српске или БиХ, 
2. да су старији од 18 година, 
3. да имају општу здравствену способност, 
4. да нису отпуштени из државне службе на било којем нивоу у БиХ (било на 

нивоу државе или ентитета), као резултат дисциплинске мјере на било којем 
нивоу власти у Републици Српској у периоду од три године прије дана 
објављивања јавног конкурса, 

5. да нису осуђивани за кривично дјело на безусловну казну затвора од 
најмање шест мјесеци, или за кажњива дјела која их чине неподобним за 
обављање послова директора, 

6. да се против њих не води кривични поступак, 
7. да не служе казну изречену од стране Међународног суда за бившу 

Југославију и да нису под оптужницом тог Суда, а да се нису повиновали 
налогу да се појаве пред Судом. 

 
Б – Посебни услови 

1. висока или виша стручна спрема (факултет политичких наука-смјер 
социјални рад и социјална политика, правни факултет, филозофски 
факултет-група за педагогију, психологију и социологију, дефектолошки 
факултет), 

2. потребно стручно знање из дјелатности којом се бави Установа, 
3. најмање 5 година радног искуства у струци, посједовање организационих 

способности, 
4. доказани резултати и успјеси у обављању ранијих послова, 
5. програм рада. 



 
Члан 4. 

 Јавни конкурс за именовање директора Центра објавиће се у ''Службеном 
гласнику Републике Српске'' и дневном листу ''Независне новине''. 
 Рок за подношење пријава на јавни конкурс је 30 дана од дана посљедњег 
објављивања конкурса у једном од јавних гласила из претходног става. 
 

Члан 5. 
 Директора Центра на основу спроведеног јавног конкурса именује 
Скупштина општине на период од 4 године. 
 Скупштина општине именује Комисију за избор која ће провести 
процедуру јавног конкурса, те доставити Скупштини општине Лакташи ранг-
листу кандидата. 
 

Члан 6. 
 Комисија за избор састоји се од 5 (пет) чланова. 
 Састав Комисије за избор одређује се у складу са одредбама Закона о 
министарским, владиним и другим именовањима Републике Српске. 
 

Члан 7. 
 Комисија за избор прегледа приспјеле пријаве на конкурс, обавља 
разговор са кандидатима који су ушли у ужи избор и сачињава ранг-листу, у 
складу са утврђеним критеријумима. 
 

Члан 8. 
 Стручне и административно-техничке послове за потребе Комисије за 
избор обављаће Стручна служба Скупштине општине и Начелника општине.  
 

Члан 9. 
 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 
''Службеном гласнику општине Лакташи''. 
 
 
 
Број: 01-022-216/08 
Датум: 23.12.2008. године 
Л а к т а ш и  

ПРЕДСЈЕДНИК 
СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ 

 
Сњежана Келечевић 

 



 
О б р а з л о ж е њ е 

за доношење наведене Одлуке 
 
 

 Због попуне упражњеног мјеста директора Јавне установе Центар за 
социјални рад Лакташи, доноси се Одлука о расписивању јавног конкурса за 
избор и именовање директора Јавне установе Центар за социјални рад Лакташи 
којом су предвиђени општи и посебни услови за именовање директора, начин 
јавног оглашавања, именовање Комисије за избор и поступак избора. 
 

Директора Јавне установе Центар за социјални рад Лакташи именује 
оснивач, на период од четири године, уз претходно спроведен поступак јавне 
конкуренције. 
 
 Предлаже се Скупштини општине да усвоји Одлуку у наведеном тексту. 
 
 

 


